Zalacznik nr 4
do uchwaty nr 4/4/X/14

Zakres Zadan Koordynatora Regionu WOPR W2

WOPR Wojewddztwa Zachodniopomorskiego zwany dalej zleceniodawcg, zleca a Zleceniobiorca
.............................................................................................. , przyjmuje do wykonywania obowigzki Koordynatora
Regionu WOPR WZ

W szczegdlnosci do zleconych zadan na zajmowanym stanowisku nalezec¢ bedzie:

1.0pracowanie planu rozwoju Regionu na lata 2013-2020

Region

- inwentaryzacja sprzetu — dopilnowanie zaraportowania inwentaryzacji oddziatowej, sporzagdzenie zestawien
regionalnych,

- opracowanie zapotrzebowania sprzetowego dla regionu,

- opracowanie planu imprez dla regionu (szkolenia, manewry, imprezy integracyjne, inne).

2. Wdrazanie wytycznych z zakresu KSRW na poziomie obszarze funkcjonowania regionu/wojewédztwa a w
szczegolnosci:

- nadzor nad opracowanymi analizami i planami opracowanymi przez Gl,

- opracowanie analiz zagrozen oraz analiz zabezpieczenia operacyjnego,

- opracowanie regionalnego/ wojewddzkiego planu ratowniczego,

- ustalenie sieci podmiotow KSRW i ich obszaréw chronionych,

- aktualizacje danych dotyczacych gotowosci operacyjnej i podwyzszonej gotowosci operacyjnej,

- ustalenie metod powiadamiania w sytuacji wystgpienia nagtego lub nadzwyczajnego zagrozenia,

- przemieszczanie sit i Srodkéw KSRW do czasowych miejsc stacjonowania,

- ustalenie zasad powiadamiania, alarmowania i wspétdziatania podmiotédw podczas dziatan ratowniczych,

- wdrozenie systemu dysponowania sit i Srodkéw do dziatan ratowniczych,

- ustalanie obszaréw chronionych dla specjalistycznych grup ratowniczych oraz dla podmiotow KSRW przewidzianych
do realizacji zadan poza terenem wtasnego dziatania,

- aktualizacje danych dotyczacych gotowosci operacyjnej odwoddéw operacyjnych na obszarze wojewddztwa oraz w
ramach pomocy transgranicznej,

- dysponowanie sit i $rodkédw specjalistycznych grup ratowniczych i odwoddéw operacyjnych na obszarze
wojewddztwa,

- ustalanie zasad powiadamiania i wspodtdziatania podmiotdéw na obszarze wojewddztwa podczas dziatan
ratowniczych.

3.Przygotowania do realizacji zabezpieczenia, przygotowanie sprzetu ratowniczego, szkolenia dla cztonkéw Gl

Region

- spotkanie przedsezonowe z ratownikami Gl i ratownikami kandydatami do Gl, wspdlnie z kierownikiem GI gminnej,
- Dzierr Ratownika/tydzien bezpieczenstwa ILSE — organizacja imprezy integracyjnej dla cztonkéw Oddziatu, Gl ,
regionu

- nadzér nad przygotowanymi planami dyzuréw Gl

4. Utrzymanie gotowosci operacyjnej G| WOPR - minimum 2 osobowy zespét ratownikéw wodnych,

Region

- poszukiwanie $rodkéw finansowych na utrzymanie etatu Gl Gminnej/ Powiatowej,

- organizacja szkolenia zakresu dokumentowania zdarzen, interwencji, patroli i monitoringu sSrodowiska,
- organizacja szkolenia z zakresu tgcznosci i procedur postepowania i wspétpracy z CKRW w Szczecinie,

- nadzér nad planami Gl



Oddziat — Gmina/Powiat

- przeglad sprzetu, drobne naprawy, prace bosmanskie, konserwacja sprzetu,

- opracowanie planu imprez Oddziatu (szkolenia, manewry,),

- spotkanie przedsezonowe z ratownikami Gl oraz ratownikami kandydatami do Gl,

- spotkanie przedsezonowe z wydziatem ZK Gminy i przygotowan do zabezpieczenia wakacji, wspdlnie z
Koordynatorem Regionalnym,

- przeprowadzenie ¢wiczen dla Gl z zakresu prowadzenia patroli oraz mobilnosci sprzetu ratowniczego, udzielania
pomocy osobom, ktdre ulegty wypadkowi lub sg narazone na niebezpieczenstwo utraty zycia lub zdrowia na
obszarach wodnych gminy,

- organizacja 2 imprez profilaktycznych/integracyjnych dla cztonkéw Oddziatu i kandydatéw do Gl.

5. Inwentaryzacja zagrozen na obszarach wodnych Makroregionu —przy wspoétpracy Gl gminnej

Region
- podjecie dziatan do utworzenia Gl, tam gdzie Gl nie funkcjonuja.

Oddziat - Gmina

- sporzadzenie analizy zagrozen, w tym identyfikacji miejsc, w ktérych wystepuje zagrozenie dla bezpieczenstwa
0s6b wykorzystujgcych obszar wodny do kapania sie, uprawiania sportu i rekreacji,

- sporzadzenie listy obiektdw i urzadzen przeznaczonych do ptywania, kapania sig, uprawiania sportu lub rekreacji na
obszarach wodnych podlegajacych obowigzkowi oznakowania i zabezpieczenia,

- opracowanie gminnej wizji rozwoju bezpieczenstwa, wskazanie kierunkéw koniecznych dofinansowania,

- przedtozenie w gminie opracowanych analiz i zalecen.

6. Dziatania Profilaktyczne

Region

- organizacja finatu regionalnego i wojewddzkiego BP,

- organizacja festynu profilaktycznego w Plenerze,

- organizacja szkolenia Instruktor BP - bezptatnie dla cztonkdéw i kandydatéw Gl,

- szkolenie z zakresu dokumentacji akcji profilaktycznych (wzory dokumentéw potwierdzajgcych: liczbe uczestnikow,
liczbe ratownikéw wodnych prowadzgcych, miejsce akcji, godziny spoteczne).

Oddziat

- opracowanie tematyki zaje¢,

- przygotowanie niezbednego sprzetu do realizacji akcji, dyplomy, ulotki,

- przeprowadzenia szkolenia dla cztonkdw Gl z zakresu prowadzenia zaje¢ profilaktycznych.

- przygotowanie 20 ratownikéw wodnych ochotnikéw potrafigcych w ciekawy sposdb przeprowadzi¢, uczestniczyc
przy realizacji akcji ,Btekitny Patrol” poza sezonem letnim w trakcie zadan realizowanych w szkotach lub w sezonie
na obszarach wodnych,

- obstuga tablic informacyjnych w szkotach, kontakt z koordynatorami szkolnymi

- opracowanie planu akcji profilaktycznych (przedszkole, szkota podstawowa, gimnazjum , ponadgimnazjalnych

- polityka informacyjna- rubryka w prasie lokalnej redagowana przez kierownika Gl,

- wspotpraca z lokalng telewizja- krétkie reportaze z prowadzonych imprez.

7. Dziatalno$¢ Finansowa

Region

- znajomos¢ budzetu powiatowego, opracowanie wniosku na dotacje, sprawozdanie z realizacji zadania
- poszukiwanie dofinansowan zewnetrznych (LGR, LGD, Pomerania, NG, inne).

Oddziat

- znajomos$¢ budzetu gminnego, opracowanie wniosku na dotacje, sprawozdanie z realizacji zadania,

- opracowanie budzetu Gl na dany rok i rok naprzdd,

- poszukiwanie dofinansowan zewnetrznych.

8. Opracowanie dokumentacji

Region

- organizacja szkolenia z zakresu dokumentacji w kazdej Gl .
Oddziat

- sprawozdanie oddziatu za dany rok,

- sprawozdanie Gl za rok,

- sprawozdanie z dziatalnosci profilaktyczne;j,



- sprawozdanie z monitoringu Srodowiska,
- sprawozdanie z dziatalnosci ochotniczej cztonkéw oddziatu — zestawienie godzin wolontariackich,
- sprawozdanie instruktoréw z terenu.

9. Dziatalnos¢ szkoleniowa

Region

- utworzenie centrum szkoleniowego WOPR,

- rozwoj potencjatu szkoleniowego WOPR — nowi instruktorzy WOPR, unifikacja instruktoréw WOPR lub spotkania
Komisji Szkoleniowej WOPR WZ,

- wspolne konczenie kursow z zakresu ratownictwa wodnego — ztozenie przysiegi,

- szkolenia komercyjne — rozwaj szkolen w terenie (BLS, AED, BHP i inne...)

Oddziat

- organizacja weryfikacji dla ratownikéw wodnych z Oddziatu (minimum 1 rocznie)

- organizacja kursu doskonalgcego KPP i egzaminu na KPP

- organizacja kurséw dla ratownikow wodnych (| etap — 25 os, Il etap- 10 os., Il etap — 5 0s.)



